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2° Encontro com as Setoriais de
Contabilidade do Governo Federal

Introducao ao eSocial e EFD Reinf

Brasilia , 29 de agosto de 2017
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Desafio eSocial

Unificar e padronizar a prestacao das
iInformacoes referentes a escrituracao
das obrigacoes fiscals,
previdenciarias e trabalhistas
decorrentes da prestacao de servicos
(qualquer gue seja o0 regime juridico
gue a regule).
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Locus virtual integrativo,
Interativo e controlativo .
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Pontos de interesse

1. Previdéncia e INSS — vida do trabalhador

2. Ministério do Trabalho — vinculo de
trabalho

3. RFB — remuneracao devida por
competéncia e pagamentos

4. CAIXA — remuneracao devida por
competéncia
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Obrigacoes acessorias substituidas -
eliminadas

. GFIP
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Obrigacoes acessorias substituidas -
eliminadas

8) CAT

9) PPP

10) Livro de Registro de Empregados
11) Quadro de Horarios

12) Folha de Pagamento

13) MANAD

14) GPS
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Eventos do eSocial - Sequenciamento

Eventos nao periodicos
Eventos de tabelas

Informacdes do

empregador Eventos periddicos

Vv

Eventos de saldde e
seguranca

@ Receita Federal

CAIXA FoTS

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO N SOCIAL
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Fluxo Normal de Informacoes

* Eventos
tabelas

« S-1000
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Uma folha de pagamento € o produto das relacdes de trabalho entre
empregador/contratante/ente publico e trabalhador em um lapso

temporal

EMPREGADOS TSVE(Trabalhador sem Vinculo)




4 » \
(JeSocial & Sped
Intercorréncias - Eventos nao periodicos

(' 8-2230 o 8-2299
 Tabela 18 . Tabela 19

> SREAIL + 5-2399

» Tabelas 25 (TSV)

\ € 26 Afastame <
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Eventos de Alteracao e Exclusao
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Eventos do eSocial - Sequenciamento

Eventos nao periodicos
Eventos de tabelas

Informacdes do
empregador/ente
publico

Eventos peridodicos

CAIXA FoTS

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO PREVIDENCIA SOCIAL
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EFD - Reinf

Informacoes do Empregador/Ente Publico
(S-1000)

Informacbes cadastrais, contato

Classificacao tributaria (tabela 8)

Natureza juridica (tabela 21)

Numero SIAFI, se for o caso

Informacdes relativas ao ente federativo responsavel
Indicacéo da existéncia de RPPS
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Eventos do eSocial - Classificacdo e Sequenciamento

Eventos nao periodicos
Eventos de tabelas

Informacdes do
empregador/ ente
publico

Eventos peridodicos

CAIXA FoTS

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO PREVIDENCIA SOCIAL
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EFD - Reinf

Eventos de tabelas

Objetivam otimizar os arquivos

Em geral, complementam informacdes do
empregador/orgao publico ou da relacao
juridica estabelecida com o trabalhador

Histdrico de vigéncia no tempo
Diferem das Tabelas do eSocial
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Eventos de Tabelas

Tabela de Estabelecimentos e Obras ou 6rgaos
publicos(S-1005)

Tabelas de Natureza de Rubricas (S-1010)

Tabela de Cargos/Empregos publicos (S-1030)

Tabela de Carreiras Publicas (S-1035)

Tabela de Funcbdes/Cargos em comissao (S-1040)

Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho (S-1050)
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Tabela 1

Tabela 01 - Categorias de Trabalhadores
Grupn Cod. | Descricio
Empregado 101 | Empregado — Geral, inclusive o empregado publico da administraciio direta
ou indireta contratado pela CLT |
103 | Empregado — Aprendiz
105 | Empregado — contrato a termo firmado nos termos da Le1 9601/98
106 | Empregado — contrato por prazo determinado nos termos da Le1 6019/74
Agente 301 | Servidor Publico Titular de Cargo Efetivo
Puablico 302 | Servidor Publico Ocupante de Cargo exclusivo em comissdo
303 | Agente Politico
305 | Servidor Publico indicado para conselho ou 6rgiio representativo, na condi? b
de representante do governo, érgdo ou entidade da administracio publica.
306 | Servidor Publico Temporario, sujeito a regime administrativo espgcial
definido em lei propria
307 | Militar efetivo /
308 | Conscrito /
309 | Agente Pablico - Outros '
Cessao 401 | Dinigente Sindical — informacio prestada pelo Sindicato
410 | Trabalhador cedido — informacéo prestada pelo Cessionario
Contribuinte 701 | Contribuinte individual — Auténomo em geral, exceto se enquadrado em uma
Individual das demais categorias de contribuinte individual
Bolsistas 901 | Estagiario
902 | Médico Residente
903 | Bolsista, nos termos da leir 8958/1994

Agente

publico
de fato
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Eventos nao periodicos

Tabela 19 - Motivos de Desligamento
Cad. |Descricio
Declaracdo de nulidade do contrato de trabalho por infringéncia ao inciso II do art. 37 da
16 DA . . .
Constituicio Federal, quando mantido o direito ao saldrio
17 [Rescisdo Indireta do Contrato de Trabalho
18  |Aposentadoria Compulsoria (somente para categorias de trabalhadores 301 a 308)
19  |Aposentadoria por idade (somente para categorias de trabalhadores 301 a 306)
20 |Aposentadorna por idade e tempo de contribuigéio (somente categorias de trabalhadores 301 a 306)
21 [Reforma Militar (somente para categorias de trabalhadores 301 a 306)
22 [Reserva Militar (somente para categornias de trabalhadores 301 a 306)
23 |[Exoneracio (somente para categorias de trabalhadores 301 a 306)
24 Demissio (somente para categonias de trabalhadores 301 a 306)
25 [Vacdncia para assumir outro cargo efetivo (somente para categorias de trabalhadores 301 a 306)
Rescisdo do contrato de trabalho por paralisacdo temporaria ou definitiva da empresa,
26 |estabelecimento ou parte das atividades motivada por atos de autoridade municipal,
estadual ou federal
27 [Rescisdo por motivo de forea maior
28 |[Remocdo
29 [Redistribuicio
30 Mudanga de Regime Trabalhista
31 [Reversdo de Reintegracio

33— Remocao/redistribuicao
34—-Término da desighacao
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Retificar

Alterar

Excluir

EFD - Reinf

« Corrigir algo que estava
errado desde o principio.

« Mudar informacéo que era
correta em determinado
periodo e que sofreu
alteracao ao longo do tempo.

« Deixar sem efeito juridico um
evento enviado
anteriormente.
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Eventos do eSocial - Sequenciamento

Eventos nao periodicos
Eventos de tabelas

Informacdes do
empregador/ente
publico

Eventos peridodicos

CAIXA FoTS

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO PREVIDENCIA SOCIAL
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ventos péeriodicos
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Concelitos importantes

V Regimes de Caixa x Competéncia

Regime de competéncia = Valor devido ao
trabalhador, aposentado ou pensionista (Base
de calculo da CP e do FGTYS)

Regime de Caixa = Valor pago (liquidacao
financeira do valor devido) i Base de calculo do
IR)
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O eSocial trata ambos de forma integrada

V 0s eventos de remuneracao
representam o regime de competéncia,

V 0 evento de pagamentos representa o
regime de caixa.
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Valores devidos & pagos - Fluxo
Valores devidos

Remuneracio
1200| RGPS Valores pagos

B Remuneracao
1202| RPPS

BN Beneficios
1207| RPPS => Pagamentos

LN Desligamento
2299| Servidor

LN Desligamento
2399 TSV

——
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Eventos de pagamentos (valores
devidos e pagos)

V Modelo aderente aos sistemas adotados pelos
empregadores

V Discriminacao das verbas pagas ou
descontadas do servidor, com as
respectivas incidéncias tributarias/FGTS

V Demonstrativos de pagamento
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ﬂeSociaI Anexo IIT - Tabelas do eSocial - Manual de Orientacdo do eSocial — Versdo 2.0
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Tabela 3 — Tabela de Natureza das Rubricas da Folha de Pagamento

Coadigo Nome da Na_tureza da Descricao da Natureza da Rubrica
Rubrica
Corresponde ao salario basico contratual do empregado contratado de
acordo com a CLT e a remuneracdo mensal do servidor publico, civil
ou militar. Deve ser classificada nesse codigo também, a

Salario, vencimento, soldo remuneracdo paga ao trabalhador afastado por motivo de doenca ou

1000 |ou subsidio. acidente de trabalho, por periodo de até 15 dias.
Valor correspondente a um dia de trabalho do empregado, incidente
Descanso semanal sobre as verbas de natureza variavel, tais como: horas extras,
1002 |remunerado - DSR adicional noturno, produ¢do, comissao, etc.
Valor correspondente a hora de trabalho do empregado, acrescido de
1003 |Horas extraordinarias percentual de no minimo, 50%.
Horas extraordinarias — Valor correspondente a pagamento das horas extraordinarias,
Indenizacdo de banco de  inicialmente destinadas para o banco de horas e que ndo foram
1004 |horas compensadas.
Valores pagos ao atleta a titulo direito de arena decorrente do
1005 |Direito de arena espetaculo.
1007 |Luvas e premiacdes Valores pagos ao atleta a titulo de prémios e luvas.
Salario-familia — Valor pago ao trabalhador, excedente ao valor do salario-familia

1009 |complemento fixado pela previdéncia social.
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Integracdo entre Eventos

S-1010 - Tabela de Rubricas

S1200

CodRubr descRubr natRubr | tpRubr| codIncCP | codIncFGTS Re mune r‘ag éo
100 Salario 1000 1 i ik}
120 | Verba Extraordinaria| 1003 | 1 00 00 do Trabalhador
140 | Adicional Especial 1205 1 11 11
180 |Gratificagao especial | 1211 1 00 00
220 | Abatimentos 9208 2 11 -
Tabela de natureza de rubricas
240 INSS 9201 2 31
410 |Adiantamento 5501 1 00 Tabela 3 — Tabela de Natureza das Rubricas da Folha de Pagamento
420 |Desconto Adto. 9200 2 00 | codigo Nome ;l{i:li?l:?;l‘eza da Descriiio da Natureza da Rubrica

Salario, vencimento,

1000 |soldo ou subsidio. Corresponde ao salario basico contratual.
Valor correspondente a hora de trabalho

1003 |Horas extraordinarias  |acrescida de percentual de no minimo, 50%.

1205 |Adicional noturno Valor correspondente ao adicional noturno.
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Eventos totalizadores

Sao gerados pelo ambiente eSocial
V Alilmentam a DCTFWeb

V Apurar base de calculo da CP (RGPS) e
IRRF

V Apurar os valores a recolher
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Eventos totalizadores

Podem ser gerados:

V Automaticamente apos o encerramento do
movimento, para alimentacao da DCTFWeb;

V A qualquer tempo, mediante pedido do
empregador, através do evento S-4000 , para
conferéncia pelo empregador.
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Eventos totalizadores

Sao quatro eventos:
VS-5001 T Basese CP (RGPS) por trabalhador *
VS-5002 1 Bases e IRRF por trabalhador *

VS-5011 71T Bases e CP consolidadas por
empregador

VS-5012 1 IRRF consolidado por empregador.

* Mediante solicitacao através do evento S -4000.
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A Escrituracao Fiscal Digital de Retencoes e
Outras Informacoes Fiscais EfFRRInf € um

dos mddulos do Sistema Publico de
Escrituracao Digital SPED, a ser utilizado
pelas pessoas juridicas e fisicas, em
complemento ao Sistema de Escrituracao
Digital das Obrigacoes Fiscais, Previdenciaria
e Trabalhistas eSocial.
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Tem por objeto a escrituracao de
rendimentos pagos e retencoes de
Imposto de Renda, Contribuicao Social
do contribuinte exceto aquelas
relacionadas ao trabalho.
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EFD - Reinf

Dentre as informacoes prestadas atraves daf#ibf, destacamse
aquelas associadas:

- a0s servicos tomados/prestados mediante cessao de mao de obra ou
empreitada;

- as retencoes na fonte (IR, CSLL, COFINS, PIS/PASEP) incidentes sobre 0!
pagamentos diversos efetuados a pessoas fisicas e juridicas;

- a0s recursos recebidos por / repassados para associacao desportiva que
mantenha equipe de futebol profissional;

- a comercializacao da producao e a apuracao da contribuicdo previdenciariz
substituida pelas agroindustrias e demais produtores rurais pessoa juridic

- as empresas que se sujeitam a CPRB (cf. Lei 12.546/2011);

- as entidades promotoras de evento que envolva associacdo desportiva que
mantenha clube de futebol profissional.



(leSocial & Sped

—* R-2010 1™

> R-2020 |}
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s R2050 v
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Evento ndo R-3010

Periodico
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R-1000 = Informacdes do Contribuinte . e
. R-1070 - Tabela de Processos Admimistrativos/Judicians ...
-R-2010 - Retencdes Contribuicdo Previdenciaria— Tomadores de Servicos ...

-R-2020 - Retencdes — Prestadores de Servicos .

. R-2040 - Reten¢des = Recursos Repassados para Associacdo Desportiva..............
. R-2050 - Comercializa¢io da Produgdo por Produtor Rural PJ/Agroindustnia..........
. R-2060 - Contribuicio Previdenciana sobre a Receita Bruta— CPRB ...
- R-2070 - Retengdes — Pagamentos Diversos=DIRF ... ..
10. R-2098 - Reabertura dos Eventos Periodicos ...
11. R-2099 - Fechamento dos Eventos Periodicos ...
12. R-3010 - Receita de Espetaculos Desportivos. ...
13. R-9000 = Excluso de Evento ...

1.
2
3
4
5. R-2030 - Recursos Recebidos por Associacdo Desportiva...........,
6
7
8
9
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Na Receita Federal

Antes do eSocial

GFIP

DIRF

Relagoes de
trabalho

Implantacdo do eSocial

EFD — REINF

Retencoes e
Informacoes

Sistemas RFB
(PER/DCOMP,
Parcelamentos,




